Studentsko drustvo za sinoloske zadeve Yuan
ASkercCeva 2
1000 LIJUBLJANA

Zapishik 1. izrednega ob€nega zbora

Sinoloskega drustva Yuan v akademskem letu 2015/2016

Datum: 11.3.2016 od 14.00 — 16.30

Kraj: Filozofska fakulteta UL, Ljubljana

Udelezenci (5/6 aktivnih €lanov): Luka Furjan, Severin Lorenci¢, Urban Marcic, Asja Skok,
Matej Zima (predsednik).

Opravi¢eno odsotni €lani: ¢astni ¢lanici Andreja Lampret in Jana. S. RoSker.

Delovno predsedstvo: predsednik ob¢nega zbora Matej Zima ter Clana Luka Furjan in
Urban Marcic.

Zapisnik: Severin Lorencic.

Verifikacijska in volilna komisija zaradi nizke udelezbe nista bili izvoljeni.



DNEVNI RED:

1. Spremembe in dopolnitve statuta.
2. Spremembe v sestavi senata in volitve senatorja/senatorke.
3. Izvolitev novega tajnika/tajnice.

Priloge k zapisniku:

e Statut z dne 11. 3. 2016,
e Zapisnik seje senata z dne 20. 1. 2016.
1. Spremembe in dopolnitve statuta

Z upravne enote smo dne 22. februarja 2016 prejeli zahtevek za dopolnitev vioge za
spremembo statuta, sprejetega na rednem obénem zboru 14. januarja 2016. Spremembe
Statuta smo soglasno sprejeli v naslednjih ¢lenih:

2. Clen

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava s sedeZzem v Ljubljani. Naslov sedezZa drustva je
na Oddelku za azijske Studije, Filozofska fakulteta Univerze v Ljubljani, ASkerCeva 2,
Ljubljana.

6. Clen

Namen drusStva je v strokovnem in ljubiteljskem ter formalnem in neformalnem delovanju na
podrocju sinologije. V ta namen drustvo sledi naslednjim ciljem:

* sodeluje z organizacijami in institucijami, ki so kakorkoli povezane s sinologijo;

® obravnava vprasanja in izvrSuje naloge, ki so skupnega pomena za sinologe in
sinologinje;

® prizadeva si za visoko strokovno, raziskovalno in kulturno raven drustva ter formalno
in neformalno izpopolnjevanje ¢lanov in ¢lanic;

® seznanja in ozavesca Clane, €lanice in SirSo javnost s kitajsko kulturo in delovanjem
drustva;

* spodbuja in pomaga pri strokovni, kulturno-umetniski, Studijski in gospodarski
izmenjavi med Slovenijo in deZzelami s kitajskega govornega podrocja (Ljudska
republika Kitajska, Hong Kong, Tajvan, Singapur, Malezija, idr.);

* zavzema se za sposStovanje medkulturnih vrednot in moralnih nacel strpnosti.



7. Clen

Za doseganje namena in ciljev iz prejSnjega Clena statuta drustvo izvaja naslednje
nepridobitne dejavnosti:

* obvesScanje o delovanju drustva, napredku v stroki ter promocija sinologije in kitajske
kulture prek razlicnih medijev in dogodkov, zlasti prek drustvene spletne strani;

* sklicevanje sinoloskih sreCanj, ki se ukvarjajo z aktualno problematiko v stroki;
e skrb za visoko raven drustva s spodbujanjem interdisciplinarnosti, medjezikovnega
posredovanja in odprtega medkulturnega dialoga;

® prirejanje in organizacija druzabnih srecanj, srecolovov, posvetov, razprav, okroglih
miz, delavnic, kroZkov, teCajev, seminarjev, simpozijev, sejmov, predstav, koncertov,
konferenc, ekskurzij, krajSih ali daljSih potovan;;

e spodbujanje izmenjave s kitajskim govornim podrocjem, zlasti s trznimi in netrznimi
raziskavami in pomocjo pri poslovanju, prevajalstvom, dopisniStvom, foto in video
reportazami, izdajanjem publikacij, produkcijo zvo¢nih zapisov in urejanjem
vecjezicnih spletnih strani.

* prostovoljno delovanje v duhu solidarnosti, transkulturnega anarhizma in univerzalne
ljubezni ter skrb za racionalno uporabo drustvenih sredstev.

8. Clen

Drustvo izvaja tudi pridobitne dejavnosti, ki jih opravlja le v obsegu, potrebnem za
uresniCevanje namena in ciljev oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti. Pridobitne
dejavnosti pripomorejo k uresni€evanju namena in ciljev drustva, pri ¢emer doprinos ni
izklju€no v zagotavljanju prihodkov drustva. Pridobitna dejavnost skupaj z nepridobitno
dejavnostjo sestavlja doloceno storitev ali doseZek oziroma zagotavlja boljSo izkoris¢enost
sredstev druStva.

9. Clen
DrusStvene pridobitne dejavnosti so naslednje:

C 18.120 Drugo tiskanje;

C 18.130 Priprava za tisk in objavo;

G 47.190 Druga trgovina na drobno v nespecializiranih prodajalnah;

G 47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom;
G 47.910 Trgovina na drobno po posti ali po internetu;

G 47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic;

J 58.110 Izdajanje knijig;

J 58.120 Izdajanje imenikov in adresarjev;

J 58.140 Izdajanje revij in druge periodike;



J 58.190 Drugo zaloznistvo;

J 59.110 Produkcija filmov, video filmov, televizijskih oddaj;

J 59.120 Post produkcijske dejavnosti pri izdelavi filmov, video filmov, televizijskih oddaj;
J 59.130 Distribucija filmov, video filmov, televizijskih oddaj;

J 60.100 Radijska dejavnost;

J 62.010 Racunalnisko programiranije;

J 63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti;

J 63.120 Obratovanje spletnih portalov;

J 63.910 Dejavnost tiskovnih agencij;

J 63.990 Drugo informiranje;

M 70.210 Dejavnost stikov z javnostjo;

M 72.200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrocju druzboslovja in humanistike;
M 73.120 Posredovanje oglaSevalskega prostora;

M 73.200 Raziskovanje trga in javnega mnenja;

M 74.100 Oblikovanje, aranzerstvo, dekoraterstvo;

M 74.200 Fotografska dejavnost;

M 74.300 Prevajanje in tolmacenje;

M 74.900 Drugje nerazvrscene strokovne in tehnicne dejavnosti;

N 77.220 Dajanje videokaset in ploS¢ v najem;

N 79.120 Dejavnost organizatorjev potovanj;

N 79.900 Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti;



N 82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posami¢ne pisarniSke dejavnosti;
N 82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecan;;

N 82.990 Drugje nerezvrscene spremljajoCe dejavnosti za poslovanije;

N 84.210 Urejanje zunanjih zadev;

P 85.520 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in umetnosti;
P 85.590 Drugje nerazvrs§ceno izobrazevanje, izpopolnjevanije in usposabljanje;

P 85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanie;

R 90.010 Umetnisko uprizarjanje;

R 90.020 SpremljajoCe dejavnosti za umetniSko uprizarjanje;

R 90.030 UmetnisSko ustvarjanje;

R 91.011 Dejavnost knjiznic;

R 92.002 Prirejanje iger na sreco, razen v igralnicah;

S 94.120 Dejavnost strokovnih zdruzenj;

S 94.999 Dejavnost drugje nerazvrscenih ¢lanskih organizacij;

S 96.090 Druge storitvene dejavnosti, drugje nerazvrscene.

10. ¢len

Clan/ica drustva lahko postane vsak, ki ima status $tudenta/Studentke na katedri za
sinologijo Oddelka za azijske Studije Filozofske fakultete Univerze v Ljubljani ter vse fizi¢ne
osebe, ki delujejo na podrocju sinologije ali pravne osebe, ki si Zelijo aktivno sodelovati pri
drustvenih dejavnostih in s svojo aktivnostjo podpirati drustvene cilje in naloge. Clani so
lahko tudi mladoletni. Pod enakimi pogoji kot osebe z drzavljanstvom Republike Slovenije
lahko postanejo Clani oz. Clanice druStva tudi osebe s tujim drzavljanstvom.

11. Clen
DrusStvo ima podporne ter aktivne, hkrati pa tudi ¢astne ¢lane in ¢lanice.

Kdor Zeli postati ¢lan ali lanica drustva, mora upravnemu odboru predloziti pristopno izjavo,
v kateri izrazi postati bodisi aktivni ali podporni ¢lan/ica drusStva ter se zaveZe, da bo
deloval/a v skladu s statutom drustva in placeval/a ¢lanarino.

Clanstvo traja eno akademsko leto do 31. oktobra v novem akademskem letu. Ce &lan po
pisnem opominu ne placa ¢lanarine, se mu ¢lanstvo zamrzne in nima glasovalne pravice,
dokler ne placa Clanarine.



Podporni ¢lan postane vsaka fizi€na ali pravna oseba, ki ob v€lanitvi oziroma podaljSanju
Clanstva nima aktivnega statusa Studenta na Univerzi v Ljubljani. Pravne osebe morajo ob
vpisu dolociti svojega drusStvenega pooblasCenca. Med podporne Clane se uvrscajo tudi
mladoletne osebe. Ce k drustvu Zeli pristopiti mladoletna oseba do dopolnjenega sedmega
leta starosti, mora pristopno izjavo podpisati njen zakoniti zastopnik, za mladoletne osebe
med sedmim in petnajstim letom starosti pa mora pred vstopom zakoniti zastopnik podati
pisno soglasje.

Aktivni ¢lan lahko postane samo fiziCna oseba, ki v Casu vClanitve drustvu posreduje
veljaven status Studenta na Univerzi v Ljubljani. Aktivni ¢lan ima dolznost, da ob novem
akademskem letu v primeru prenehanja statusa Studenta na Univerzi v Ljubljani drustvo o
tem obvesti, s Cimer ob neizpolnjevanju Studijskih pogojev preide med podporne Clane.

Aktivne in podporne Clane sproti sprejema in potrjuje upravni odbor drustva na svojih rednih
sejah, nujno pa na zacetku akademskega leta, kadar doloci tudi viSino €lanarin za tekoce
akademsko leto.

Castni ¢lan lahko postane bodisi aktivni ali podporni €lan drustva, pa tudi katerakoli druga
oseba ustreznih moralnih lastnosti, ki je s svojim delovanjem storil drustvu usluge in pokazal
delovne uspehe pri pospesevanju osnovnih dejavnosti drustva. Castno ¢lanstvo lahko
predlagata bodisi upravni odbor ali obcni zbor, potrjuje pa ga lahko le ob¢ni zbor z
dvotretjinsko vecino. Castni ¢lan ali ¢lanica v ¢asu izvolitve ohrani pravice in dolZznosti
(aktivnega ali podpornega Clanstva), ki jih je imela, ko je bila nominirana oziroma predlagana
za Castno funkcijo. Ce oseba, ki se ji dodeli naziv ¢astnega ¢lana ali ¢lanice, v tem ¢asu
nominacije ni ¢lan drustva, nima pravice odloCanja.

12. Clen
Splosne pravice podpornih ¢lanov in €lanic so, da:

* soodlocajo v organih drustva;

e sodelujejo pri delu in uresnicujejo drustveni program dela;

® uresniCujejo svoje osebne interese na podrocju dejavnosti drustva;

* uporabljajo skupne doseZke in rezultate delovanja druStva pri svojem delu;

® S0 seznanjeni s programom in imajo vpogled v financno-materialno poslovanje
drustva;

* na lastno Zeljo izstopijo iz drustva.
Aktivni €lani imajo poleg zgornjih pravic Se pravici, da:
¢ volijo in so izvoljeni v organe drustva;

® aktivno zastopajo drustvo pri drustvenih dejavnostih ter na Studentskih in drugih
tekmovanijih.



Mladoletni ¢lani in pravne osebe imajo pravico, da jih v druStvu zastopa pooblas€ena oseba.
Ta ima enake pravice kot podporni ¢lani. Mladoletni, pravne osebe ali njihovi zastopniki
nimajo pravice postati Castni Clani ali Clanice.

13. &len
Dolznosti vseh ¢lanov in ¢lanic so, da:

® spostujejo statut in druge akte ter sklepe organov drustva;

e aktivno sodelujejo ter s svojim delom prispevajo k uresni¢evaniju ciljev in nalog
drustva;

* redno placujejo Clanarino in drustvo obveScajo o svojem Studijskem statusu in
morebitnih drugih spremembabh, povezanih s ¢lanstvom;

* varujejo ugled in skupno lastnino drustva.

Aktivni Clani in Clanice imajo poleg zgoraj omenjenih tudi dolznost, da v imenu drustva
aktivno delujejo podrocju sinologije in tako skrbijo za njegovo promocijo.

14. Clen
Clanstvo v drustvu preneha:

® s prostovoljnim izstopom, pri Cemer mora ¢lan ali ¢lanica upravnemu odboru poslati
pisno izjavo o izstopu;

* s Crtanjem s strani upravnega odbora, Ce aktivni ¢lan ali ¢lanica ne izpolnjuje pogojev
za aktivno Clanstvo (status Studenta na Univerzi v Ljubljani) ali Ce podporni Clan ali
Clanica kljub opominu ni pravoCasno placal/a ¢lanarine;

e zizkljucitvijo s strani senata, Ce se izkaze, da Clan ali Clanica grobo krsi temeljne akte
in naCela drustva ali s s statutom doloCene pravice in dolznosti ¢lanov in €lanic
druStva. Zoper sklep senata o izklju€itvi, ima prizadeti/a pravico pritozbe, o kateri
dokonéno odlo€a obcni zbor z izrazeno dvotretjinsko vecino vseh sodelujocih ¢lanov
in ¢lanic;

* ssmrtjo.

17.cClen

Obcni zbor je zakonodajni in hkrati najvecji organ drustva, ki ga sestavljajo vsi ¢lani in vse
Clanice. Gre za skupni organ zastopanja drustvenih interesov z neposrednim na¢inom
upravljanja.

O sklicu ob&nega zbora in s predloZzenim dnevnim redom morajo biti ¢lani druStva seznanjeni
najmanj 7 dni pred sklicem. Vabilu in dnevnemu redu se praviloma prilozi tudi gradivo o
posameznih toCkah dnevnega reda.

Ob priCetku ob&nega zbora predsednik drustva ali njegov pooblasceni zastopnik z javnim
glasovanjem predlaga izvolitev:



¢ troClanskega delovnega predsedstva, ki ga sestavljajo predsednik obcnega zbora,
overovatelj zapisnika in zapisnikar,

¢ verifikacijske komisije v primeru mnozi¢ne udelezbe na ob&nem zboru,
¢ troclanske volilne komisije v primeru tajnih volitev.

O delu obcnega zbora delovno predsedstvo vodi zapisnik, ki z njihovim podpisom potrjuje
verodostojnost listine in pravilen potek ob&nega zbora in verodostojnost zapisnika. Zapisnik
vsebuje:

® kraj in Cas poteka obCnega zbora,

* ime in priimek trenutnega predsednika drustva v asu sklica ob&nega zbora,
* poimensko izvoljeno delovno predsedstvo,

* udelezbo €lanov in prisotnost ostalih vabljenih ter morebitno nesklep&nost,

®* dnevnired,

* imena in priimke uvodniCarja in razpravljavcev pri vsaki toCki dnevnega reda,
e predloZena gradiva in dokumente, ki so bili podlaga k razpravi,

e staliSCa, sklepe in druge dokumente, sprejete na zboru,

* |oCena mnenja, Ce tako zahteva posameznik,

¢ ¢lane volilne komisije in rezultate volitev.

Verifikacijska komisija v primeru mnozi¢ne udelezbe pregleduje poaoblastila ¢lanov zbora
oziroma seznam vabljenih ¢lanov. Ob&nemu zboru poroc¢a o ¢lanski in tuji udelezbi. Obcni
zbor je sklep&en, ¢e je prisotnih ved kot polovica ¢lanov drustva. Ce ugotovi nesklep&nost
obCnega zbora, se pricetek obcnega zbora prelozi za 15 minut, po tem pa je ob¢ni zbor
sklepcen, Ce je prisotnih najmanj pet aktivnih ¢lanov ali ¢lanic.

Pravne in mladoletne osebe na ob¢nem zboru zastopa poobla3€ena oseba oziroma zakoniti
zastopnik, ki ima pravico odlo€anja, nima pa pravice voliti ali biti izvoljen v organe drustva.
Obcnemu zboru smejo prisostvovati tudi neclani, ki so ali Zelijo biti neposredno povezani z
delovanjem druStva, vendar imajo le pravico posvetovalnega glasu, ne morejo pa glasovati
in odloCati o zadevah, o katerih sklepa obcni zbor.

Volilna komisija skrbi za transparentnost tajnih voliltev. Na podlagi tega pravilnika izpelje
tajne volitve in ugotavlja izid glede na oddane glasovnice. Izid predstavi ob&nemu zboru.

Sklepe o spremembah statuta, prenehanju delovanja drustva, potrjevanju ¢astnih ¢lanov in
drugostopenjske odloche o izklju€itvi ¢lana se sprejema z dvema tretjinama navzocih ¢lanov,
vse ostale sklepe pa z navadno vecino navzocih Clanov. Sklepi obCnega zbora so zavezujoCi
za vse Clane in organe drustva.

26. Clen



Senat je strokovni, nadzorni, disciplinski in posvetovalni organ drustva, ki Steje enega ¢lana
ali ¢lanico. V senat je lahko izvoljen samo aktivni €lan/ica. Clan/ica senata ne more biti hkrati
Clan/ica upravnega odbora. Lahko sodeluje na vseh sejah organov drustva, vendar le s
posvetovalno pravico brez moznosti glasovanja. Mandat senata traja eno akademsko leto.

Senat zaseda in sklepa po lastni presoji ali na podlagi pisnih zahtev upravnega odbora ali
ob&nega zbora. Skozi celoten mandat aktivho spremlja delovanje drustva in o svojem delu
najmanj enkrat letno pred sprejetjem letnega porocila napiSe lo¢eno mnenje ter ga posreduje
bodisi upravnemu odboru ali direktno ob&nemu zboru, kateremu je tudi odgovoren za svoje
delo.

27. Clen

V skladu s statutom ter drugimi temeljnimi akti in naceli druStva senat opravlja naslednje
naloge:

* skrbi za spoStovanje statuta in drugih aktov drustva,
* spremlja delo upravnega odbora in drugih organov drustva,

e opravlja nadzor nad financno-materialnim poslovanjem drustva, da je ta v skladu z
drustvenim pravilnikom o racunovodstvu,

e skrbi za druStveni disciplinski red, kjer se posluzuje naCel mirnega razreSevanja
sporov v drudtvu, v izrednih primerih pa lahko izreka tudi kazenske sankcije. Ce
mirna resitev ni mozna lahko izreka tudi disciplinske ukrepe, kjer mora upoStevati vse
obremenilne, kakor tudi olajSevalne okoliSCine, predvsem pa tezo storjene krSitve in
posledice, ki so nastale drustvu ali njegovim ¢lanom zaradi krSitve.

28. Clen?t

Disciplinski postopek se izvede na osnovi pisne prijave, ki jo lahko poda vsak ¢lan drustva.
Prijava se dostavi senatu z navedbo prekrSka, z imeni in priimki pri¢ in podpisom prijavitelja,
kateri so potem dolzni prisostvovati na obravnavi prekrSka. Rok za vlozitev prijave je tri
mesece od nastanka krSitve ali seznanitvijo o tem. Disciplinski postopek se mora priceti
najkasneje v osmih dneh od dneva prejema prijave.

V disciplinskem postopku se mora zasliSati storilca disciplinskega prekrska, prijavitelja in
price. V postopku pa se pridobivajo tudi drugi dokazi.

V primeru, da storilec prekrSka tudi po drugem pozivu ne pride na zasliSanje, se izreCe
disciplinski ukrep ali kazen na osnovi gradiva, ki ga ima senat na razpolago.

29. Clen
Vsaka discipinska odlocCitev senata mora vsebovati:

® uvod, ki vsebuje naziv in sestavo senata, datum in kraj sprejema odlocitve,

1statutu smo med 28. in 30. €len v skladu s pripombami upravne enote dodali disciplinski postopek oz. disciplinski pravilnik, ki
ga je na svoji seji 20. januarja 2016 potrdil senat.



* izrek, ki vsebuje podatke o krSitelju, vrsto in opis krSitve, navedbo ¢lena, na podlagi
katerega je odloCitev sprejeta in vrsta ukrepa ali kazni,

* obrazlozitev, ki mora vsebovati osnovo, na podlagi katere je bil postopek pricCet,
dokazna gradiva in materiali, kakor tudi obremenilne in olajSevalne okolis¢ine,

® pravni pouk, ki mora vsebovati pritozbeni rok 15 dni, v katerem se lahko pisno vlozi
ugovor na upravni odbor drustva.

V kolikor senat ugotovi, da ni razloga za uvedbo ali nadaljevanje postopka, sprejme sklep o
ustavitvi postopka in o tem neposredno obvesti prijavitelja. V kolikor ugotovi krSitve, senat
odlocCitev posreduje upravnemu odboru, ki sklep potrdi in ga posreduje krSitelju in/ali
prijavitelju. Zoper odloCitev senata imata prijavitelj ali krSitelj v petnajstih dneh pravico
ugovora na upravni odbor. Ta je v primeru ugovora dolzan v osmih dneh sklicati izredno sejo
obCnega zbora druStva, ki o krSitvah in odlocCitvi senata odloCa kot drugostopenjski organ.
Odlocitev ob&nega zbora kot drugostopenjskega organa je dokoncna. Proti dokon¢ni odlocbi
se lahko uporabijo izredna pravna sredstva: zahteva za varstvo zakonitosti, obnova
postopka, ali izjemno - zniZzanje kazni.

30. Clen
Lazje krsitve so:

* neupoStevanje sklepov organov drustva,
* malomaren odnos do drusStvene lastnine,
* zloraba polozaja, ali prekoracitev danega pooblastila - brez posledic,
¢ napacno informiranje organov drustva - brez posledic.

HujSe krSitve so:
* malomarno izvrSevanje, ali zanemarjanje sklepov organov drustva - s posledicami,
* namerna povzroCitev materialne Skode na druStveni lastnini,
* zloraba polozaja, ali prekoracitev danega pooblastila - s posledicami,
¢ pridobivanje materialnih ali drugih osebnih koristi na racun drustva,
e vsakrsno prilasCanje lastnine drusStva, njenih ¢lanov, in drugih oseb,
e krSenje drustvenega statuta in drugih aktov z manjSimi posledicami.

Posebej hude krsitve so:

e zanemarjanje voljene funkcije, kar povzroci drustvu vecjo materialno Skodo,

® ponarejanje uradnih listin, zloraba druStvenega ziga in malomarno vodenije financnih
zadev s hujSimi posledicami,

* posebno hudo krSenje statuta in sploSnih aktov drustva,



¢ Skodljivo vplivanje na ugled in delovanje drusStva,

® namerno izzivanje ali fizi€no obracunavanje s ¢lani drustva.
Disciplinske kazni so:

®* opomin,

® javni opomin,

* globa ali zahteva za povracilo stroskov,

e prepoved opravljanja funkcije za dolocen ¢as,

® izkljuCitev iz druStva za posebej hude krsitve.

Za lazje krSitve se krSitelju lahko izree opomin, Ce se take krSitve ponavljajo pa javni
opomin. Za hujSe krsitve se krSitelju lahko izre€e javni opomin, za storjeno materialno Skodo,
pa povrnitev Skode. Pri prekoracitvi pooblastil se Clanu lahko prepove opravljanje funkcije.
Za posebno hude krSitve se krsitelja lahko izklju€i iz druStva. Za vse prekrske, ki v statutu
niso predvideni, se izrekajo ukrepi, ki so predvideni za podobne primere, o Cemer odloCa
senat pri vodenju postopka.

Za Clana, ki je laZje ali hujSe krSil pravila, zastara uvedba in vodenje postopka v Sestih
mesecih od dneva storjene kr3itve. Za €lana, ki je posebno hudo krSil pravila pa uvedba in
vodenje postopka zastarata v dvanajstih mesecih od dneva storjene krSitve. Zastaranje
ukrepa ne tece, €e je €lan upravi€eno odsoten in ne more sodelovati v postopku za
ugotavljanje storjenega prekrska.

O izreGenem ukrepu se vodi evidenca. Ce ¢lanu, kateremu je bil izre¢en ukrep opomin ali
javni opomin, ni bil ponovno izre€en ukrep v enem letu od dneva izreka, se mu izre€eni
ukrep Crta iz evidence. Za izkljuCitev iz druStva velja prepoved ponovnega vpisa v drustvo za
dobo treh let, za ponavljajoce in izredno hude krSitve pa velja dozivljenjska izkljuCitev iz
druStva.

34. Clen?

Ce je v drustvo v&lanjenih Sest ali manj ¢lanov ali ¢lanic, opravljajo vsi ¢lani/¢lanice naloge
vseh organov drustva. Koordinativno funkcijo v tem primeru opravlja izvoljeni
zastopnik/zastopnica, ki ima naziv predsednik/predsednica druStva in poleg svojih nalog
opravlja tudi naloge upravnega odbora. Obc¢ni zbor poleg svojih nalog opravlja tudi naloge
senata.

Trideset dni po tem, ko Clanstvo druStva doseze ali preseZe Sest Clanov/Clanic, je
predsednik/predsednica dolZzan/dolZna sklicati ob¢ni zbor druStva. Namen tega sklica je
izvolitev organov drustva v skladu s postopki, ki jih predvideva pric¢ujoci temeljni akt.

Statut oziroma njegove spremembe so bile soglasno sprejete.

2 Zatasno upravljanje, pretekli 32. ¢len, je spremenjen glede na usihajoco aktivnost.



2. Spremembe v sestavi senata in volitve

senatorja/senatorke

Glede na spremenjen 26. Clen, ki po novem predvideva samo enega Clana senata, smo
soglasno sprejeli odloCitev, da za senatorja imenujemo Luko Furjana, ki je bil na seji senata
z dne 20. januarja, Ze izvoljen za predsednika senata. Preostala ¢lana senata Severin
Lorenci¢ in Asja Skok se svoji funkciji odpovedujeta (gl. prilogo).

2. lzvolitev tajnikaltajnice

Novo sprejeti statut v 12. ¢lenu predvideva, da imajo pravico voliti ali biti izvoljeni v organe
drustva le aktivni ¢lani. Ker tajnica Andreja Lampret nima statusa Studenta in je kot ¢astna
Clanica uvrs¢ena med podporne Clane, smo za novo tajnico soglasno izvolili Asjo Skok.

Izredni obcCni zbor je bil zakljuCen ob 16.30.



Za zapisnik: Delovno predsedstvo:

Severin Lorencic predsednik delovnega predsedstva: Matej Zima

overovatelja zapisnika: Urban Marcic€ in Luka Furjan



